
การดำเนินการขับเคลื่อน

องค์กรคุณธรรม 
กองโลจิสติกส์ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ประจำปีงบประมาณ 2567



1. ปัญหาที่อยากแก้ 
    1) การรักษาสภาพแวดล้อม รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยภายใน  
        หน่วยงาน ยังไม่ครบถ้วนตามหลัก 5 ส สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ สร้างนิสัย 
    2) การเพิ่มความร่วมมือระหว่างภาคประชาชนในการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
 2. ความดีที่อยากทำ
    1) การเสริมสร้างจิตสำนึกต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
    2) การเสริมสร้างจิตบริการของเจ้าหน้าที่ต่อผู้รับบริการ
    3) การปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรม และข้อกำหนดจริยธรรม
    4) การยกย่องเชิดชู ประกาศเกียรติคุณเจ้าหน้าที่ ที่ทำความดีจนเป็นแบบอย่าง
    5) การยกย่องเชิดชูหน่วยงานที่มีบทบาทและสามารถสร้างคนดีเพื่อสังคมดีส่งเสริมให้คน
        ในองค์กร มีทัศนคติ วิธีคิด และการประพฤติปฏิบัติตนที่ดี สร้างคุณค่าให้องค์กร 
    6) การมีจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ ช่วยเหลือผู้อื่น สังคม ประชาชน ส่วนรวม โดยมิหวัง
        ผลตอบแทน 
    7) การมีจิตอาสาอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
    8) การสืบสานประเพณี วิถีวัฒนธรรมไทยอันดีงาม 
    9) การยึดมั่นปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนา 



คณะทำงานได้ดำเนินการประชุมเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการด้านส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ 2567 ในวันพฤหัสบดีที่ 1 กุมภาพันธ์ 2567    
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการขับเคลื่อนการส่งเสริม พัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ให้บุคลากรของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
มีการปฏิบัติตามหลักมาตรฐานทางจริยธรรมอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งยกระดับ
หน่วยงานไปสู่การเป็นองค์กรพัฒนาคุณธรรม ตามเกณฑ์การประเมินองค์กร
คุณธรรม



กิจกรรม “พิธีถวายสัตย์ปฏิญาณเพื่อเป็น
ข้าราชการที่ดีและพลังของแผ่นดิน” ของ กล.กสอ.

กิจกรรม “โลจิสติกส์รวมพลัง 5 ส 
เพิ่มประสิทธิผลที่ดีในการปฏิบัติงาน”

กิจกรรม “โลจิสติกส์ จิตอาสา หาทำ ความดี”

กิจกรรม “ชาว กล.กสอ. ใจฟู คู่หลักธรรม”

กิจกรรม “กล.กสอ. อนุรักษ์ สืบสานประเพณี
วัฒนธรรม” 

กิจกรรม “โลจิสติกส์ รวมพลังรัก สิ่งแวดล้อม”

กิจกรรม “โลจิสติกส์ เชื่อมสัมพันธ์ นำคุณธรรม 
สร้างความรู้สู่เครือข่าย”

การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานทาง
จริยธรรม ประมวลจริยธรรม และข้อกำหนดจริยธรรม กสอ.
เพื่อตอบสนองการบริการประชาชน

กิจกรรม “กลุ่มงานส่งเสริมคุณธรรม กล.กสอ. 
ที่ DIPROM” 2567

นวัตกรรมสื่อสร้างสรรค์ส่งเสริมจริยธรรมให้ดี
พร้อม ของ กล.กสอ. 

กิจกรรม “คนดี ศรี กล.กสอ. ที่ DIPROM” 2567

กิจกรรม “กล.กสอ. เผยแพร่องค์ความรู้ 
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมประจำหน่วยงาน” 



กองโลจิสติกส์ เข้าร่วมกิจกรรม “พิธีถวายสัตย์ปฏิญาณเพื่อเป็นข้าราชการที่ดีและ                
พลังของแผ่นดิน” เนื่องในวันข้าราชการพลเรือน ประจำปี พ.ศ. 2567 โดยมีนายภาสกร
ชัยรัตน์ อธิบดีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม เป็นประธานในพิธี โดยกิจกรรมมีวัตถุประสงค์
เพื่อให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ ได้แสดงถึงกตเวทิคุณสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ
ของ พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๗ ในพระมหาจักรีบรมราชวงศ์ 
ซึ่งเป็นผู้ทรงวางรากฐานระเบียบข้าราชการพลเรือนไทยสมัยใหม่



กองโลจิสติกส์ ได้จัดกิจกรรม 5 ส. เพื่อพัฒนาสถานที่ พัฒนาคนเป็นแนวทางพัฒนา
และส่งเสริมประสิทธิภาพการทํางานให้เกิดความคล่องตัว ประหยัดทรัพยากร รวมถึง
สร้างความปลอดภัย และสุขอนามัยที่ดีในสถานที่ทำงาน นอกจากนี้ยังเสริมสร้าง 
ความสามัคคี การร่วมมือร่วมแรง รวมถึงการแบ่งงานกันทำ และการทำงานเป็นทีม
ให้แก่บุคลากรในสถานที่ทำงานเดียวกัน

BEFORE AFTER



กองโลจิสติกส์ ได้จัดกิจกรรมจิตอาสา โดยร่วมกับภาคประชาสังคมต่างๆ ในการแบ่งปัน
สิ่งของอุปโภค บริโภค ให้แก่สถานสงเคราะห์เด็กหญิงบ้านราชวิภี เพื่อส่งเสริม และปลูกฝัง
ค่านิยมและวัฒนธรรมจิตอาสาให้แก่บุคลากรในหน่วยงานทำความดีเพื่อคนอื่น และส่วนรวม
โดยมิหวังผลตอบแทน



กองโลจิสติกส์ พร้อมด้วยหน่วยร่วมเทศบาลตำบลบางพระ จ.ชลบุรี คพอ.
ชลบุรี และประชาชนในพื้นที่ จัดกิจกรรม “ชาว กล.กสอ. ใจฟู คู่หลักธรรม”
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้บุคลากร ในหน่วยงานตระหนักถึงความสำคัญของ
การปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนาศรัทธา ยึดมั่น และปฏิบัติตนตาม
หลักศาสนา เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาและปฏิบัติตนตามหลัก ของศาสนา
ที่ตนนับถือ และสามารถเป็นแบบอย่าง ที่ดีได้ต่อไป ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้
เป็นการร่วมกันถวายสังทานและฟังธรรมเทศนา ณ วัดวิเวการาม จ.ชลบุรี



กองโลจิสติกส์ ร่วมกันจัดกิจกรรม “กล.กสอ. อนุรักษ์ สืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรม” โดยกิจกรรมในครั้งนี้มีการรดน้ำดำหัวเนื่องใน
เทศกาลสงกรานต์ และร่วมกันแต่งกายผ้าไทยและเสื้อลายดอก 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงานได้ตระหนักถึง
ความสำคัญของการสืบสานวัฒนธรรมไทยและประเพณีไทย



กองโลจิสติกส์ พร้อมด้วยหน่วยร่วม เทศบาลตำบลบางพระ จ.ชลบุรี
คพอ. ชลบุรี และประชาชนในพื้นที่ จัดกิจกรรม “โลจิสติกส์รวมพลัง
รักสิ่งแวดล้อม” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริม และปลูกฝังค่านิยม
ให้แก่บุคลากรในหน่วยงานทำความดี รับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อม ดำเนินกิจกรรมภายใต้หลักจริยธรรมและการจัดการที่ดี
โดยรับผิดชอบสังคมและ สิ่งแวดล้อม แสดงออกถึงความกตัญญูต่อ
ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ณ สวนสาธารณะเทศบาล
ตำบลบางพระ จ.ชลบุรี



คณะทำงานคุณธรรม จริยธรรมฯ และคณะทำงาน SHAP ของกองโลจิสติกส์ กรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม จัดกิจกรรม “โลจิสติกส์ เชื่อมสัมพันธ์ นำคุณธรรม สร้างความรู้ สู่เครือข่าย”
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้องค์กรมีความสามารถและเตรียมพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลง นำพา
องค์กรไปสู่การเติบโตอย่างยั่งยืน ช่วยให้เกิดการพัฒนาองค์กรอย่างต่อเนื่อง และสร้างขวัญ
กำลังใจให้กับคนในองค์กร พร้อมทั้งสร้างความร่วมมือกับภาคส่วนต่างๆ ในการขับเคลื่อน
คุณธรรม จริยธรรม โดยคณะทำงานคุณธรรม จริยธรรมฯ ได้เผยแพร่ความรู้ในหัวข้อ
“องค์กรที่ดีต้องมีคุณธรรมจริยธรรม” ณ บริษัท ออโตโมทีฟ เอเชียติ๊ก (ประเทศไทย) จำกัด
(AAC) และบริษัท ทรู ออโตโมทีฟ จำกัด (TAC) อำเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 



กองโลจิสติกส์ ร่วมกันจัดกิจกรรม “การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานทางจริยธรรม
ประมวลจริยธรรม และข้อกำหนดจริยธรรม กสอ. เพื่อตอบสนองการบริการประชาชน” ภายใต้แผน
ปฏิบัติการด้านส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของ กล.กสอ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อให้บุคลากรทราบ หลักเกณฑ์ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่ข้าราชการต้อง
ยึดถือในการปฏิบัติงาน และให้ ข้าราชการเกิดสำนึกลึกซึ้งและเที่ยงธรรมในหน้าที่  ผดุงเกียรติและศักดิ์ศรี
ข้าราชการควรแก่ความไว้วางใจและเชื่อมั่นของประชาชน มีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและ
รักษาจริยธรรมอย่าง เคร่งครัดอยู่เสมอ ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการ



กองโลจิสติกส์ เข้าร่วมกิจกรรม “นวัตกรรมสื่อสร้างสรรค์ส่งเสริมจริยธรรมให้ดีพร้อม
ของ กล.กสอ.” โดยจัดทำคลิปวีดีโอเพื่อเผยแพร่แนวคิดทางจริยธรรม/วิธีแก้ปัญหาทาง
จริยธรรม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริม สนับสนุน กระตุ้น สร้างแรงจูงใจให้บุคลากร
ในกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ตระหนักถึงความสำคัญของจริยธรรมและเผยแพร่แนวคิด
หรือแนวทางในการแก้ไขปัญหาทางจริยธรรม



กองโลจิสติกส์ จัดกิจกรรมมอบเกียรติบัตร “คนดี ศรี กล.กสอ. ที่ DIPROM”
2567 และ “กลุ่มงานส่งเสริมคุณธรรม กล.กสอ. ที่ DIPROM” 2567 โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อประกาศเกียรติคุณแก่เจ้าหน้าที่และกลุ่มงานต้นแบบที่ได้รับ
การคัดเลือกและเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่เจ้าหน้าที่อื่นได้ตระหนักถึงเกียรติศักดิ์ศรี
และหน้าที่ของข้าราชการในการดำเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน ซึ่งมีเจ้าหน้าที่ กล.
และกลุ่มงานใน กล. ที่ได้เป็นต้นแบบที่ DIPROM ตามคุณธรรม เป้าหมาย 5 ด้าน
คือ วินัย สุจริต พอเพียง จิตอาสา และกตัญญู 



กองโลจิสติกส์ มีการเผยแพร่องค์ความรู้การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
ประจำหน่วยงาน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้หรือผลสำเร็จ
การดำเนินกิจกรรม และมีความพร้อมเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับองค์กรอื่นๆ
โดยมีการจัดทำสื่อและประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น ไลน์ เฟซบุ๊ก
เว็บไซต์ บอร์ดประชาสัมพันธ์ประจำหน่วยงาน เป็นต้น 


